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SINASEFE

Oficio n° 06/2024/SECAO SINDICAL DE CACERES
Céaceres, 03 de abril de 2024.

Ao Magnifico Reitor

Dr. Julio César dos Santos

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Avenida Sen. Filinto Muller, 953 - Bairro: Quilombo -
CEP.78043-409/Cuiaba/MT

Assunto: Greve da categoria por tempo _indeterminado a partir de 08 de abril
de 2024,

Magnifico(a) Reitor{a},

A SECAO SINDICAL DE CACERES, entidade sindical representativa
dos Servidores Técnicos Administrativos e Docentes deste Instituto Federal De
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato — Campus Céceres, inscrito no CNPJ sob
0 n°01.328.426/0001-31, com sede no Setor Industrial, municipio de Caceres/MT,
vem comunicar Vossa Magnificéncia que, conforme decisbes da 1872 PLENA
realizada dias 16 e 17 de margo e 1882 PLENA realizada no dia 27 de marco de
2024 e na assembleia desta ENTIDADE realizada no dia de hoje 03 de abril de
2024, a categoria deliberou por deflagrar movimento grevista por tempo
indeterminado, com inicio no préximo dia 08 de abril de 2024.

A avaliacdo é que a contraproposta apresentada pelo Governo
Federal ndo contempla a Categoria, j& que o recurso financeiro oferecido para
implementacdo em 2025 e 2026 ndo é suficiente para a reestruturagdo do
PCCTAE, EBTT, EBF e ndo apresenta recomposicédo salarial para 2024.

Nenhum orcamento novo e exclusivo para a categoria de docentes
e técnico-administrativos foi oferecido na mesa especifica, indo ao enconiro do que
foi oferecido em todas as outras mesas que fecharam acordo até agora com o
governo.

Assim, o Governo Federal ndo atendeu a pauta de reivindicagdes,
ndo avanca na longa negociacdo, bem como ndo editou lei especifica para a
revisdo geral de sua iniciativa privativa, ndo cumprindo o disposto no artigo 37,
inciso X, da Constituicdo Federal, que determina “a remuneragdo dos servidores
publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
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assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de
indices”.

A revisdo geral anual € um direito previsto na Constituicdo Federal
aos servidores publicos e agentes politicos, objetivando promover a reposigéo de
perdas financeiras provocadas pela desvalorizagdo da moeda, decorrente de
efeitos inflacionarios.

A ndo concesséo da revisdo geral e anual aos servidores modifica
substanciaimente a relagdo de trabalho, acarretando prejuizos, devido a corroséo
inflacionaria e drastica redugdo remuneratéria e, por consequéncia, injusto
locupletamento da Administragdo Publica ao pagar vencimentos menores que 0s
realmente devidos.

Ha uma postura desrespeitosa com as entidades representativas
do setor da educacdo federal, que tém um dos piores pisos salariais do servigo
publico, e condescendente com categorias que tém salarios melhores, como do
Banco Central, Policia Federal, Policia Rodovidria Federal, Auditores Fiscais da
Receita Federal, dentre outras, que tiveram propostas efetivas de
recomposicao/reajuste salarial.

Além de ndo cumprir a revisdo geral e anual, ndo negociar a
reestruturacdo de carreira PCCTAE, EBTT e EBF e fazer a recomposigdo salarial,
ndo atendeu ao pleito de revogacdo de todas as normas aprovadas pelos
governos Temer e Boisonaro que prejudicam os servidores e a educagéo federal,
também na@o ha recomposicdo do orcamento e reajuste imediato dos auxilios e
bolsas dos estudantes.

Portanto, h& inequivoca e grave desconsideragdo com O0s
servidores ptiblicos que congregam a categoria e essa Entidade Sindical.

O direito de greve de greve é assegurado, competindo aos
trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que
devam por meio dele defender, ndo havendo outra alternativa diante das
consideragdes anteriores.

Nessa conjuntura, a presente comunicagcdo visa o cumprimento
dos requisitos formais que regem o movimento paredista, na forma da Lei.

Ainda, informamos que serdo mantidos 0s servicos essenciais e
inadiaveis de atendimento & comunidade.

Por fim, no atinente & reposi¢do do periodo de greve, a Entidade
Sindical esclarece que sem duvida havera a negociagdo de praxe para reposi¢ao
do trabalho acumulado do respectivo interregno, conforme sempre ocorreu entre o
SINASEFE, Secbes Sindicais e Reitorias das IFEs, impossibilitando eventual
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determinac&o precipitada de restricbes aos servidores técnicos-administrativos e
docentes que participarem do movimento.
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